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TlososkeHne 0 MyOIHYHOM JIOKIaAe 06meofpa3oBaTeILHOIO YUPe#ICHHs

1. O0uue HoJI0KeHHs

1. TTyGnuuHbIH JOKIAX 06meo6pa3oBaTENBHOTO YIPEKACHHUL (nanee: Jloxnman), Kak
TIPaBHJIO, e)KeroiHbIA — BaXKHOE CPEJICTBO obecriedennst HHQOPMAIMOHHOMN OTKPBITOCTH H
[IpO3PAYHOCTH  TOCYIAPCTBEHHOTO MM MyHHIMIIATEHOrO  061e06pa3soBaTeNbHOro
YUpPEKACHHSA, (dopma LIHPOKOTO uH(OPMHUPOBAHUS 0OIIECTBEHHOCTH, TPEKIE BCEro
ponuTensCKoi, 06 06pa3oBaTebHOM AEATENbHOCTH 061meo6pa3oBaTebHOTO YIPEK/ICHHS, 00
OCHOBHBIX pe3ylbTarax i npobemax ero (YHKIHOHUPOBAHHSA 1 PA3BUTHA.

Jloxnman faeT 3HAIUMYIO uH(OPMAIMIO O TONONEHHUA IeI, yenexax u mpoGnemax
06111e06pa30BATENBHOTO YUPEKACHAS I CONMATLHBIX TIAPTHEPOB 00MmE06pa3soBaTeNbHOrO
YUDEXCICHES, MOXKET OKa3aTbCs CPE/CTBOM pacmmpenys HMX Kpyra H TOBBIICHHT
> EKTHBHOCTH X NEATEILHOCTA B HHTEPECAX 061me06pa30BaTEIBHOIO YUPEKICHIS.

Jloknan OTpaxaeT COCTOSHHME Jiel B 06meo6pa3oBaTebHOM  YUPEKICHHN 1
Ppe3yJIBTATHI €ro JeATENbHOCTH 33 nocye iHmit OTUeTHBIA (TO/MHHEIH) IepHOL.

2. OCHOBHBIMH IE/EBBIMH TPyNIaMH, M KOTOPBIX TOTOBHTCS M IyOJIMKyeTcs
Jloknan, SBISIOTCA — POAMTETH (3aKOHHBIC TIpe/(CTABUTEH) oOyuaiomuecs, —CaMH
ofyuaiomuecs, yIpeuTeNb, COMHATBHAIE napTHEPE! 061e06Pa3OBATEIBHOTO YAPSHACHH,
MecTHasi 00IEeCTBEHHOCTE.

Ocoboe 3Hauenme panHbie JIOKIAZBI AOMKHEI HMETE JULL pojuTeNel BHOBb
[pHOBIBIIAX B 061e06pa3oBaTenbHoe YIPEKICHHE 06yqaiomuxcs, a TAKKe /s pomuTeneH,
IUIAHEPYIOTIUX HanpaBATh pebeHKa Ha obydeHne B JaHHOE 00meobpasoBarebHOe
yupexzieHne (MaTepHaisl Jloksaza JOJDKHBI [OMOTaThb POJHTCILIM COPHEHTHPOBATECA B

0COBEHHOCTIX 06pazoBaTebHBIX u yueGHBIX TIpOrpaMM, peaTH3yeMBIX




общеобразовательным учреждением, его уклада и традиций, дополнительных образовательных услуг и др.).

3. В подготовке Доклада принимают участие представители всех групп участников образовательного процесса: педагоги, школьные администраторы, учащиеся, родители.

4. Доклад включает в себя аннотацию, основную часть (текстовая часть по разделам, иллюстрированная необходимыми графиками, диаграммами, таблицами и др.), приложения с табличным материалом.

5. Доклад подписывается совместно директором общеобразовательного учреждения и председателем его органа самоуправления (управляющего совета).

6. Доклад публикуется и распространяется в формах, возможных для общеобразовательного учреждения – в местных СМИ, в виде отдельной брошюры, средствами «малой полиграфии» (ксерокопирование), в сети Интернет и др. 

 7. Доклад является документом постоянного хранения, администрация общеобразовательного учреждения обеспечивает хранение Докладов и доступность Докладов для участников образовательного процесса. 

II. Структура Доклада 

2. Доклад содержит в себе следующие основные разделы:

2.1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения (включая особенности района его нахождения, в том числе особенности экономические, климатические, социальные, транспортные и др.). 

2.2. Состав учащихся (основные количественные данные, в том числе по возрастам и классам обучения; обобщенные данные по месту жительства, социальным особенностям семей учащихся).

2.3. Структура управления общеобразовательного учреждения, его органов самоуправления. 

2.4. Условия осуществления образовательного процесса, в т.ч. материально-техническая база, кадры.

2.5. Учебный план общеобразовательного учреждения. Режим обучения. 

2.6. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

2.7. Финансовое обеспечение функционирования и развития общеобразовательного учреждения (основные данные по получаемому бюджетному финансированию, основным направлениям их расходования).

2.8. Результаты образовательной деятельности, включающие в себя результаты внешней оценки (основные учебные результаты учащихся и выпускников последнего года, внешней аттестации выпускников основной школы, в процессах регионального и/или аттестационного образовательного тестирования, на олимпиадах, ученических конкурсах, спортивных соревнованиях, мероприятиях сфере искусства, технического творчества и др.). 

2.9. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья. 

2.10. Организация питания.

2.11. Обеспечение безопасности.

2.12. Перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательным учреждением, условия и порядок их предоставления.

2.13. Социальная активность и социальное партнерство общеобразовательного учреждения (сотрудничество с вузами, учреждениями среднего профобразования, предприятиями, некоммерческими организациями и общественными объединениями; социально значимые мероприятия и программы общеобразовательного учреждения и др.). Публикации в СМИ об общеобразовательном учреждении. 

2.14. Основные сохраняющиеся проблемы общеобразовательного учреждения (в том числе, не решенные в отчетном году).

2.15. Основные направления ближайшего (на год, следующий за отчетным) развития общеобразовательного учреждения.

2.16. В заключение каждого раздела представляются краткие итоговые выводы, обобщающие и разъясняющие приводимые данные. 

Особое значение имеет ясное обозначение тех конкретных результатов, которых добилось общеобразовательное учреждение за отчетный год, по каждому из разделов Доклада. 

Информация по каждому из разделов представляется в сжатом виде, с максимально возможным использованием количественных данных, таблиц, списков и перечней. Текстовая часть каждого из разделов должна быть минимизирована, с тем, чтобы Доклад должен быть доступен для прочтения  учащимся и их родителям. Изложение не должно содержать в себе специальных терминов, понятных лишь для узких групп профессионалов (педагогов, экономистов, управленцев и др.).  

III. Подготовка Доклада

3. Подготовка Доклада является длительным организованным процессом и включает в себя следующие этапы:

- утверждение состава и руководителя (координатора) рабочей группы, ответственной за подготовку Доклада (как правило, соответствующая рабочая группа включает в себя представителей администрации, органа (органов) самоуправления общеобразовательного учреждения, педагогов, учащихся и их родителей; 

- утверждение графика работы по подготовке Доклада; 

-  разработка структуры Доклада (может осуществляться на специальном проектном семинаре);

- утверждение структуры доклада;

- сбор необходимых для Доклада данных (в том числе посредством опросов, анкетирования, иных социологических методов, мониторинга);

- написание всех отдельных разделов доклада, его аннотации, сокращенного (например, для публикации в местных СМИ) варианта;

- представление проекта Доклада на расширенное заседание органа самоуправления общеобразовательного учреждения, обсуждение;

- доработка проекта Доклада по результатам обсуждения;

- утверждение Доклада (в том числе сокращенного его варианта) и подготовка его к публикации.

IV. Публикация Доклада

4.1. Подготовленный утвержденный Доклад публикуется и доводится до общественности. 

4.2. В целях публикации и презентации Доклада рекомендуются:

- проведение специального общешкольного родительского собрания (конференции), педагогического совета или (и) собрания трудового коллектива, собраний и встреч с учащимися; 

- выпуск сборника (брошюры) с полным текстом Доклада;

- направление электронного файла с текстом Доклада в семьи учащихся, имеющие домашние компьютеры;

- публикация сокращенного варианта Доклада в местных СМИ;

- размещение Доклада на Интернет-сайте общеобразовательного учреждения. 

 Информирование общественности может проводиться также через муниципальные информационно-методические центры, органы местной администрации.

4.3. В Докладе целесообразно указать формы обратной связи - способы (включая электронные) направления в общеобразовательное учреждение вопросов, замечаний и предложений по Докладу и связанными с ним различными аспектами деятельности общеобразовательного учреждения.  

